
Ihr Aufgabengebiet
• Tiefbauarbeiten und Verkabelung
• Kleinere Sanierungs- und Bauarbeiten, z.B. Maurerarbeiten, Reparaturen von Betriebsge-

bäuden und Anlagen.
• Koordination und Zusammenarbeit mit Fremdfirmen auf Baustellen im Bereich Tiefbau 
• Bedienung von Minibaggern (bis 2,5 Tonnen) bei Tiefbau- und Kabelarbeiten.
• Unterstützung als Ersatzfahrer für firmeneigene LKW bei Transport- und Logistikaufgaben.
• Übernahme von allgemeinen handwerklichen Tätigkeiten, die im täglichen Betrieb anfallen. 

Unsere Anforderungen 
• Abgeschlossene Ausbildung in einem bautechnischen Beruf (z.B. Maurer oder Tiefbauer) 

oder eine vergleichbare Qualifikation. LAP handwerklichen Beruf; bautechnische Erfahrung 
von Vorteil 

• Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
• Führerschein der Klasse C (CE und gültiger Ladekranschein von Vorteil)
• Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 
• Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit 
• Gute Umgangsformen und gepflegtes Auftreten

Stadtwerke Köflach GmbH, Stadtwerkgasse 2, 8580 Köflach  03144 3470, www.stadtwerke-koeflach.at

STROM : STROMERZEUGUNG : WASSER : HAUSTECHNIK : BESTATTUNG : IT-DIENSTLEISTUNG : INTERNET + KABEL-TV

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
per E-Mail an office@stadtwerke-koeflach.at 

Wir suchen einen handwerklichen Allrounder (m/w/d), der unser Team tatkräftig unterstützt. Sie sind viel-
seitig einsetzbar und verfügen über umfassende handwerkliche Fähigkeiten? Sie haben Berufserfahrung im 
Führen von LKWs und Baumaschinen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

#vorderhaustür #lipizzanerheimat #zukunftssicher #arbeitenimteam

Wir verstärken
unser TEAM

Allrounder (m/w/d)

und suchen einen 

Unser Angebot 
Wir arbeiten gemeinsam an den Herausforde-
rungen der Energiewende. Daraus ergibt sich 
ein abwechslungsreiches und verantwortungs-
volles Aufgabengebiet. Wir sind offen für neue 
Ideen und freuen uns über die Bereitschaft 
zur Weiterbildung. Flache Hierarchie und 
die Du-Kultur zeichnen uns aus. Abteilungs-
übergreifende Zusammenarbeit ist für uns 
selbstverständlich. 

Das monatliche Mindestgehalt lt. Kollektivver-
trag (Metallgewerbe) liegt bei  
EUR 2.780 brutto (LG 3) mit Bereitschaft zur 
Überzahlung.

in den Bereichen Bau, Tiefbau und Elektroversogung


